ATA 02/2025

Aos vinte e seis dias do més de Margo do ano de dois mil e vinte e cinco, devidamente convocados
por correspondéncia eletronica, reuniram-se nas dependéncias da Camara de Vereadbres do
municipio de S3o Valentim-RS, sito a Dr. Luiz Carlos Farret, as 13h30min, os membros do CMS, para
apreciagdo da seguinte ordem do dia: Reavaliagdo de andlise do RGMS e Relatorio Detalhado -
Mddulo Digisus do 32 Quadrimestre 2024, RAG 2024 conforme deliberado em RESOLUCAQ P1/2025
e ata 01/2025, tendo por matéria a analise das providéncias adotadas pela administragdo ng ambito
da reforma e ampliagdo da UBS, iniciada em Maio de 2024 e entregue Inacabada em Dezembro de
2024 pela antiga Administracdo. A reunido foi presidida pelo presidente do CMS, Sr. Leonardo A.
Silvani que fez a abertura, conferéncia de quorum e assinatura de presenga dos conselheiros, Seguiu-
se a pauta com a leitura 0f.110/2025 poder executivo municipal, juntamente a relatério fotografico
e levantamento da engenharia municipal aos pontos faltantes e em desacordo da obra entregue; Em
seguida foi convidada a Secretaria de Saude Marivone Paese e Coordenador de satude Carlos Biazon
e assessor contabil Daniel Inlau, para explanar as agdes que estdo sendo tomadas referénte aos
ajustes para funcionamento pleno dos espacos reformados da UBS, em seguida foi reavaliado o
Relatdrio Anual De Gestdo - RAG referente exercicio/2024, e colocado em votagdo em plenatio, onde
o mesmo foi APROVADO COM RESSALVAS. Sendo a atual administragdo responsavel,| ficando
comprometida por apresentar as melhorias e as corre¢ées necessdrias da reforma da UBS e
demostrar isso no RGMS 12 Quadrimestre de 2025. Senhor presidente pediu recesso de seréo por
15 minutos, passado recesso, foi exposta a situacdo dos casos de dengue na regido alto Uryguai e o
aumento de infestagdo no municipio apontado pelo monitoramento dos dados da vigilancia em saude
nas semana epidemioldgica 12, reforcado o pedido a populagdo para colaborar em ndo criar
depdsitos de agua e cuidar piscinas, baldes de dgua e a fins, habito comum esta época de emergéncia
hidrica pela falta de chuva, o reaproveitamento das chuvas irregular pelos moradores, ocasionando
aumento de infestagdo por Aedes aegypti, e exposto ao conselho que a 112 CRS informou que ndo
tem veiculo disponivel para UBV Pesada em caso de surto ou epidemia nos municipios, uma vez que
todos os veiculos estdo combatendo epidemia na regidao metropolitana de Porto Alegre, Caso o
municipio de Sdo Valentim precise, tera que terceirizar o servico por ndo possuir equigamento
proprio de UBV Pesada para bloqueio de transmissdo. Com ressalvas, os membros do donselho
analisaram e em votag¢do aprovaram de forma unanime o Relatério de Gestdo em Saude -RGMS,
Relatdrio Detalhado - Médulo Digisus do 32 Quadrimestre 2024 e o Relatdrio Anual de Gestdao RAG
2024. E aprovaram por unanimidade a agdo de terceirizar UBV Pesada caso seja necessario em caso
de surto ou epidemia por arboviroses E, ndo havendo mais nada a se tratar, o presidente agradeceu

Iavre| a presente ata que apos lida foi aprovada e assinada por todo//os presentes
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MUNICIPIO DE SAO VALENTIM-RS
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Analise e parecer conclusivo 003/2025 3° RGMS-RAG emitido

pelo Conselho Municipal de Saude — CMS

Os Membros do Conselho Municipa!l de Saude do Municipio de S&o Valentim, no uso

das atribuigcdes que lhe sdo conferidas na Lei Municipal n° 1.993 de 14/06/

2005,

atendendo ao que dispde a Constituicdo da Republica, Titulo VIII, capitulo Il e as Leis

Federais n° 8.080/90 e n°® 8.142/90, Lei Complementar n° 141, de 13 de janei

2012, bem como a Resolugao TCE/RS n° 1.134/20, art. 2°, inciso |V, aIineT; “k”,

consubstancia o presente Parecer com Relatério da Prestacdo de Contas Anu

ro de

| do

Fundo Municipal de Saude, referente ao Exercicio Financeiro de 2024, nos seguintes

termos:

ANALISE

Os Membros do Conselho Municipal de Saude do Municipio de S&o Valentim,

cumprindo o seu papel de forma democratica do controle social, durante o exe;rcioio

de 2024, acompanhou o desenvolvimento das atividades e a aplicagao de recPrsos

destinados a saude, através de realizagdo de visitas a Secretaria de Sauqe do

Municipio e locais de atendimento ao publico, reuniées para analises das pastas

com documentos de receitas e despesas, extratos bancarios da conta do Fundo de

Salide e analise de dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade do Mun

icipio

através de balancetes e demonstrativos contabeis, realizou o controle financeiro.

Assim, emite o seguinte relatorio levando em consideragao, no minimo:

a) a elaboracéo e execugao do Plano de Saude Plurianual;

b) ao cumprimento das metas para a saude estabelecidas na lei de diqurizes

orcamentarias;

C) a aplicacdo dos recursos minimos em acdes e servigos publicos de spude,

observadas as regras previstas na Lei Complementar n° 141, de 13 de jane
2012,

ro de



d)

recursos vinculados ao SUS; e

as transferéncias dos recursos aos Fundos de Saude e a aplicagad

e) Demais analise relevantes.

1. Plano de Saude Plurianual

O Plano Municipal de Saude é um instrumento de diagndstico, avaliag
orientacéo e avaliagdo do servigo de saude, constituindo a politica de Atenca

Saude, incluido agdes intersetoriais voltadas para a promogao da saude.

) dos

A0 e

oem

Tem vigéncia de 2022 a 2025 e passou pelo processo de discussao e atualizacao,

através de instrumentos como as Programagdes Anuais de Saude - PAS ¢

4§72
o
O
(2]

Relatorios Anuais de Gestao - RAG.

A partir da analise situacional do territério, de forma regionalizada, foram definidas

diretrizes, objetivos e metas a serem alcangados no periodo de 4 arjos e

identificada a estratégia para o monitoramento e a avaliagdo das metas prevyistas

no ambito municipal.

De acordo com a Portaria de Consolidagdo MS/GM N° 1/2017, artigos 96,|§ 3°,
Inciso lll, o processo de monitoramento e avaliagéo foi considerado no Plano de
Saude. A proposta de DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADOREQ para

2024 no Plano de Saude Plurianual foram:

3 =
%IProporgao/N° M:: gmrgao/
= = e . /Razao i
Diretriz/objetivo Meta Indicador estabalecids Do Rgsultado
/cumprido em
para 2024 2024
1-Ampliar o acesso e qualidade dos servigos de atengéo basica.
1.1 - Garantir o acesso 1. Manter a cobertura da populagédo por Cobertura populacional estimada de
aos servicos de atengao servigos de atengdo basica em 100% saude bucal na ateng&o basica
basica e ampliar a 100,00 100,00
cobertura pela estratégia
saude da familia
2. Promover no minimo o acesso a 80% dos Percentual de disponibilidade oportuna 9600
medicamentos padronizados pela Relagao de medicamentos essenciais 95,00 1CdOO
Municipal de Medicamentos (REMUME) i
1.2-Ampliar a oferta e a 1. Oferecer atendimento odontologico basico a Cobertura populacional estimada de
qualidade de populagéo para prevenir e reduzir a incidéncia saude bucal na atengéo basica 100.00 1do.00
atendimentos em saude das doengas bucais ! !
bucal.
2. Ampliar para 90% a cobertura de consulta | Cobertura de  primeira  consulta 095 Q.80
odontologica em bebés SUS odontolégica em bebés SUS ) 8¢.21
3. Reduzir a proporgédo de exodontias em Numero de consultas em odontologia 00
relagdo as agbes odontolégicas basicas na dividido pelo nimero de exodontias 3,80 75 95
populagéo na faixa etaria entre 20 4 59 anos i
4. Manter igual ou maior de 95% a proporgéo Proporgao de gestantes com atendimento 7000
de gestantes com pré-natal no SUS com odontoldgico realizado 70,00 1 600
atendimento odontolégico realizada .
1.3 Aumentar o 1. Qualificar e monitorar o acolhimento da Percentual de unidades especializadas
desempenho da Atengao demanda espontanea em 100% na unidade de com acolhimento da demanda 100,00 100,00
Primaria. atenc&o basica, em acordo com protocolo espontanea
2. Aumentar a cobertura das vacinas do Proporgdo de vacinas selecionadas do
calendario basico em criangas menores de 1 Calendario Nacional de Vacinagdo para "
X % Proporgao
ano (conforme preconizado pelo MS) criangas menores de dois anos de idade Proporgao 137 86
- Pentavalente 3% dose, Pneumocdcica 95,00 134 59
10- valente 2?2 dose, Poliomielite 3* dose '
e Triplice viral 12 dose - com cobertura
/f/
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vacinal preconizada
3. Ampliar a cobertura de acompanhamento | Cobertura de acompanhamento das 93lo7
das condicionalidades de satde do Programa condicionalidades de Saude do Programa 90,00 104 41
Bolsa familia/Auxilio Brasil para 85% Bolsa Familia (PBF) i
4. Manter a proporgdo de gravidez na | Proporgdo de gravidez na adolescéncia P 2 Propércéo
adolescéncia menor que 5% entre as faixas etarias de 10 a 19 anos roporgan 4 85
3,50
12429
5. Manter em 0% o numero de casos novos de | Numero de casos novos de sifilis Ne Ne
sifilis em menores de um ano de idade congénita em menores de um ano de 0
idade
6. Aumentar o percentual de gestantes que Porcentagem de gestantes que realizam 81150
realizam 7 ou mais consultas de pré-natal em 7 ou mais consultas de pré-natal 80,00
) 101,88
no minimo 90%
7. Implantar a oferta do exame de eletroforese | Percentual de unidade de saude que
de hemoglobina para gestantes e parceiros em ofertam o exame de eletroforese de 100,00 104,00
100% da rede basica de saude. hemoglobina
1.4 - Melhorar a 1. Manutengao/Reforma/Ampliagdo da UBS | Numero de Unidade de Saude Ne
seguranga, a ambiénciae | com apoio financeiro da SES e Ministério da | estruturadas e aptas para a demanda Ne
a infraestrutura da | Saude emergente em saude da populagéo. 1
i . 104,00
unidade de saude.
2. Licenciar 100% da UBS e Posto de Saude | Percentual de UBS e Posto de Saude
Sao Pedro com alvara de funcionamento da | com licenga de funcionamento da 100,00 100,00
Vigilancia Sanitéria. Vigiléncia Sanitaria
3. Adequar 100% dos estabelecimentos sob | Percentual de estabelecimentos sob
gestdo da Secretaria Municipal da Saude com gestdo da Secretaria da Saude com 8000 100,00
Alvara de Vistoria do Corpo de Bombeiros Alvara ou Certificado de Vistoria do Corpo ¢ 125,00
de Bombeiros.
2 - Ampliar o acesso e a qualidade dos servigos de atengédo especializada.
2.1 - Reduzir os impactos | 1. Revisar e discutir em equipe os protocolos | Numero de internagées
da morbimortalidade das | em Hipertensdo Arterial Severa (HAS) e Ne N°
patologias e agravos Diabetes Mellitus (DM), para otimizar a 14.00 14{00
prevalentes na populagao Atencdo Especializada junto a Rede Bem ! 109,00
adulta. Cuidar
2. Ampliar, descentralizar e otimizar a ofertade | Elaborar e divulgar protocolos de
consultas, procedimentos e exames encaminhamento e priorizagdo de 75.00 75/00
especializados, melhorando o acesso do consultas, exames e procedimentos § 100,00
usuario especializados
3. Fortalecer os mecanismos de programagao Cobertura populacional estimada pelas 00
e regulacéo nas redes de atengdo a saude do | equipes de Atencéo Basica. 75,00 79
SUS, 109,00
3 - Estruturar e fortalecer
a Rede de Atengao
Psicossocial.
3.1 - Reduzir o numerode | 1. Implantar 1 Equipe de Manejo e Suporte a | Numero de equipe implementada.
internagdes psiquiatricas | Crise em Saude Mental Ne N°
e o tempo de espera por 1
uma vaga de internagao 100,00
psiquiatrica.
3.2 - Reduzir a taxa de 1. Manter menor ou igual a 0,06% a taxa de | Taxa de suicidio 0.00 b
suicidio. suicidio. 4
3.3 - Fortalecer o cuidado 1. Adequar 100% das residéncias terapéuticas Percentual de residéncias terapéuticas od 00
em servigos residenciais | conforme legislacao vigente. habilitadas pelo Ministério da Saude. 90,00 100.00
de apoio. ‘
3.4 - Ampliar os servigos 1. Ampliar a oferta e os servicos dos Percentual de vagas disponiveis na APS
de psicologia e profissionais da area de psicologia e oferta de | em acolhimento e acompanhamento em 90.00 9000
acompanhamento aporte psiquiatrico e de referéncias em saude | salde mental maior a 40 horas semanais ! 100,00
familiar. mental de média e alta complexidade
4 - Promover o envelhecimento saudavel e o cuidado da pessoa com doenga crénica ndo transmissivel.
4.1 - Aprimorar a atengao 1. Ampliar a oferta de atendimentos e Numero de atendimentos ofertados na
a Saude da Pessoa Idosa. acompanhamento em geriatria. especialidade geriatria. Ne \°
12 D
2. Imunizar 90% da populagéo idosa de Porcentagem da populag&o idosa 5193
acordo com o calendario nacional de vacinadas contra influenza 95,00 5466
imunizagéo
4.2 - Ampliar agdes e 1. Aumentar em no minimo 7% ao ano a Razéo Razéo de exames citopatologicos do colo
servigos para prevengao do numero de exames citopatologicos do colo | do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na Razao Rgzéo
e tratamento das do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e na populagéo residente de determinado local 061 022
Doengas Crénicas nao | populagéo feminina na mesma faixa etaria, em e a populagdo da mesma faixa etaria ! 36,07
Transmissiveis. relagdo ao ano anterior.
2. Aumentar em no minimo 7% ao ano a Razdo | Razdo de exames de mamografia de
de exames de mamografia de rastreamento rastreamento realizados em mulheres de Razéo R4zéo
realizados em mulheres de 50 a 69 anos, em 50 a 69 anos na populagéo residente de 025
5 : 0,61
relagéo ao ano anterior. determinado local e populagédo da mesma 40,98
faixa etaria
3. Realizar o rastreamento em consulta Razéo de exames de prevencdo de
odontolégica do cancer de boca em pelo cancer bucal realizados na populagéo 100.00 10
5 ; D.00
menos 70% da populagdo em atendimento
odontoldgico.
4. Aumentar para 70% os indices de Percentual de criangas menores de 6
Aleitamento Materno Exclusivo em criangas meses em  Aleitamento  Materno
z ; : 100,00 10p,00
até 6 meses de vida dentre os nascidos no Exclusivo
SUs.
5. Reduzir ou manter o indice de obesidade e | Numero de criangas menores de 5 anos
sobrepeso em criangas menores de 5 anos | com obesidade cadastradas no SISVAN sls7
para 15% (de acordo com o IMC para idade) / 8,00 84 38
numero total de criangas menores de 5 T
anos cadastradas no ESUS AB.
6. Ampliar a oferta de atendimento na atengao Numero de atendimentos e grupos em Ne N°
bésica para redugéo do tabagismo tabagismo/dispensagdo e fornecimento 22000 0
de aporte psicossocial e farmacolégico. ' 9|09
= 7. Aumentar a proporgdo de hipertensos com Percentual de pessoas hipertensas com
7 P = : 100,00 10p,00
7/ presséo aferidas pelo menos a cada quatro | Pressdo Arterial aferida em cada
////




meses para 90%. quadrimestre
8. Solicitar exame de hemoglobina glicada no Percentual de pessoas hipertensas com 90k00
minimo uma vez ao ano para pelo menos 80% Pressdo Arterial aferida em cada 90,00 10d00
dos diabéticos semestre. |
9. Manter a cobertura das agbes obrigatorias | Cobertura das agdes obrigatérias do PSE
do Programa Salde na Escola(PSE) em 100% | nas escolas pactuadas. 100,00 100,00
das escolas pactuadas
5 - Reduzir riscos e agravos a saude da populagédo.
5.1 - Aprimorar as agoes 1. Diminuir o indice de infestac@o por Aedes indice de densidade larvaria em
de Vigilancia de fatores | aegypti no municipio para menor ou igual a | LIRA/IFA
ambientais de risco e | 09%
agravos a saude e 0,40 0.0
doengas transmitidas por 750
vetores e hospedeiros
intermediarios.
5.2 - Aprimorar as agoes 1. Manter a prevengéao e controle de possiveis Percentual de casos novos de
de Vigilancia | casos novos de hanseniase em 100% hanseniase com contatos
Epidemioldgica de intradomiciliares de examinados.
doengas e  agravos 100,00 10d.00
transmissiveis e nao
transmissiveis.
2. Prestar assisténcia integral a 100% dos | Percentual de pacientes assistidos dentre
pacientes diagnosticados com IST/AIDS, o total de pacientes diagnosticados
tuberculose e hepatites virais diagnosticados anualmente com HIV/aids, tuberculose e
na rede basica de saude, com vistas a hepatites virais na rede basica de saude 100,00 10Q,00
diminuigdo da morbimortalidade por essas
doengas. assegurando 0s recursos e insumos
necessarios para tal.
3. Investigar 100% dos obitos maternos e Proporgéo de obitos maternos e infantis
infantis, com proposta de agbes de | investigados.
intervengées na unidade de saude e nos
hospitais onde ocorreram os  Obitos, 100,00 10 9,00
juntamente com os responsaveis pelos
programas de saude da crianga e da mulher e
das instituicdes envolvidas.
4. Qualificar o preenchimento da causa bésica | Propor¢do de registro de oObitos com
de Obito na declaragéo de dbito no intuito de | causa basica definida 95 00 95,00
mantermos pelo menos 95% das declaragées ' 104,00
de dbitos com causa basica definida
6 - Saude mais efetiva, digital e participativa.
6.1 - Ampliar a 1. Dotar a Secretaria Municipal de Saude Unidade de Saude com rede de fibra otica
informatizacdo da saude (SMS) de estrutura, ferramentas e processos implantada
e a oferta de servigos | de gestdo da incorporagdo e manutengao das 100,00 100,00
digitais. tecnologias de informagéo e conectividade
eletrénicas.
6.2 - Fortalecer o controle | 1. Manter area fisica adequada para o | Estrutura administrativa e logistica (sala
social. Conselho Municipal de Saude propria, moveis como cadeiras e mesa, 100,00 100,00
telefone, computador, internet, etc.)
6.3 - Qualificagao da | 1 Implementar instrumentos de planejamento | RGMS, Plataforma DIGISUS, SIOPS,
Gestédo do SUS. e gestdo do SUS de forma eficiente, conforme | Plano Municipal De Saude, PAS, 100,00 100,00
as legislagdes pertinentes SISPACTO/Plataforma e E-SUS
7 - Garantia de assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
71 - Implementar a | 1 Prestar assisténcia farmacéutica | Servico em  funcionamento  com
funcionalidade do humanizada e qualificada, respeitando a qualidade
sistema de gestdo da legislagao vigente, garantindo uso racional e
assisténcia farmacéutica | acesso aos medicamentos em concordancia 100,00 100,00
como estratégia de com os protocolos especificos do municipio,
qualificagdo da gestdo no | priorizando os usuarios da rede SUS
Sus.
8 - Contribuigdo a adequada formagao, alocagao, qualificagéo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais
trabalhadores de saude.
8.1 - Investir em | 1 Capacitar 90 % dos servidores através do | % de servidores capacitados atraves do
qualificagao e fixagao de Programa de Educagdo Permanente em Programa de Educacéo Permanente em 100,00 80,00
profissionais para o SUS. Saude Saude - PEPS.
2. Manter os equipamentos de informatica N° de equipamentos adquiridos
(tablet ou similar) para viabilzar a
informatizacdo do trabalho do Agente 100,00 10p‘OO
Comunitario de Saude -- ACS, promovendo a
interag&o com o prontuario eletrénico
9 - Fortalecimento das agoes e combate a vetores e zoonoses.
9.1 - Controle de 1. Manter o indice de infestagdo por Aedes Quantidade de positivos para Aedes
populac?o e indice de | aegypti menorouiguala089 IPP aegyptipor LI +T. 100,00 100,00
infestacao por Aedes
aegypti.
2. Aquisicdo de compostos biolégicos para o | LIRA — Levantamento de indice Rapido 100.00 100.00
tratamento de focos e auto-indice de IPP Amostral + LI+T ) )
3. Contratagéo de empresa especializada para LI+ T, SINAN, PE
realizagéo de tratamento focal, perifocal e PE
do Aedes Aegypti em caso de emergéncia em 100,09 190,00
saude publica local
4. Manter atualizado o Plano de Contingéncia | Numero de planos maior ou igual @ um 100,00 100,00
contra o Aedes aegypti.
10 - Manter instituido o comité de enfrentamento do coronavirus (Covid-19) com critérios para o dimensionamento da forga de trabalho com elaboragao
e implantacao do Plano Municipal de Contingéncia para intensificacdo das agées da APS no Enfrentamento ao Novo Coronavirus e avaliagao dé risco e
situacao epidemiolégica municipal.
101 - Aumentar a 1. Intensificagéo das agdes de vigilancia Numero de casos ativos positivos para
capacidade de resposta Covid-19 menor ou igual a 12
do Municipio no
enfrentamento do novo
coronavirus Covid-19, 100,00 100.00
visando reduzir a
incidéncia e ainterrupgao
}a transmissao local,
'/assim _como evitar _a




gravidade dos casos e a
mortalidade.

2. Busca ativa de casos através de testagem

Numero de casos positivos notificados /

rapida e exames laboratoriais. concluidos 100700 104 00
3. Instalar alcool em gel 70% de facil acesso Numero de dispenser por
ros servigos publicos/privados e usudrios da | estabelecimento 100,00 10Q.00
rede SUS
4. Realizar o monitoramento epidemiologico do | Numero de casos positivos para Covid-
comportamento do coronavirus (Covid-19) 19, antigeno/PCR em conjunto com
possibilitando a adog&o de medidas oportunas sintomatologia apresentado e 10000 109,00
e preventivas acompanhado pela equipe de ' i
monitoramento  através da  Portaria
Intersetorial
5 Implementagao de barreira Numero de barreiras sanitarias / Agdes
epidemiologicalsanitaria em locais | de educagdo e vigilancia em saude e Nao
estratégicos de acorde com as orientagdes da | prevencdo a Covid- 19 programado
equipe de Vigilancia local
6. Realizar e/ou supervisionar o acolhimento Numero de atendimentos com ID Covid-
com ausculta inicial qualificada e classificagado 19 de SRAG/SRA / Sindrome gripal +
de risco, de acordo com protocolos numero de notificagdes por Covid-19. 100,00 109,00
estabelecidos pelo MS e Plano de
Contingéncia Municipal — Covid-19.
7. Gerenciamento dos estogues municipais Numero de casos positivos por Covid-19
dos insumos- padréo, EPl's e insumos de na saude publica municipal igual ou
medicagao para pacientes sintomaticos. menor que 12
+ numero de dispensagdo de 100,69 109,00
medicamentos positivos do Covid-19 a
usuarios.
8. Garantia de acolhimento humanizado ao | Numero de leitos disponiveis em area de
usuario e seguranga laboral aos profissionais | isolamento para Covid- 19 maior ou igual 100.00 100.00
de saude. a 2 + numero casos internos (UBS) - (+) ' i
p/ Covid-19 menor ou igual a 5.
9. Readequar o atendimento odontoldgico no Numero de atendimentos odontologicos
ambito de AB municipal frente a covid-19, no quadrimestre pandémico menor que
sendo priorizados os atendimentos de | 40% em comparagdo ao guadrimestre
urgéncia e emergéncia em odontologia | anterior normal
conforme prevé CBO, sendo estes 100,00 1000
profissionais de SB participantes na operacéo
salas de acompanhamento, monitoramento de
suspeitos/confirmados frente a covid- 19
10. Manter estoque minimo de EPIs | Numero de agravos para Covid- 19 no
adequados para servidores e trabalhadores no ambito dos profissionais de saude e 100.00 10D.00
atendimento e enfrentamento a pandemia de numero de afastamentos laboral por g
covid-18 no ambito municipal & populacéo Covid- 19.
11. Promover atengao integral e monitorizag@o Percentual e centrais de esclarecimentos
dos agravos a Covid-19 no ambito municipal e acompanhamento maior ou igual a 1 100,00 10D,00
por area de saude municipal
12. Disponibilidade de acesso rapido a Numero de tendas de AB disponiveis e
atendimento, acolhimento e testagem rapida operantes por area de saude de APS 100.00 1UP 00
para covid-18 no ambito municipal a R
populagédo
13. Identificacéo precoce de casos potenciais | Numero de agdes em Vigilancia em
a Covid-19 e focos epidémicos. Saude igual ao nimero de pontos criticos 100,00 10b‘OO

existentes.

11 - Construir um Plano de Agao baseado nos quatro eixos da Rede Bem Cuidar RS: processo de trabalho e promogao da saude, gestao e educacao,
ambiéncia e ferramentas de comunicagéo e participagao social.

11.1 - Desenvolver agoes
de qualificagao da

1 Conhecer a
responsabiiidade

populagéo sob

Minimo de 70% da populagéo cadastrada
e envio de relatorio e-SUS por faixa

B i g 100,00 10’0‘00
cia as p etaria
idosas.
2. Discutir e qualificar fluxos, processos de Minimo de 12 reunides em 6 meses 100.00 1d0.00
trabalho e cuidado registradas no e-SUS. i
3. Estratificar risco para qualificagdo do Minimo de 10% de registro do
cuidado de cada wusudrio conforme procedimento “03.01.09.0033 - 100.00 100 00
necessidade. Avaliagdo Multidimensional da Pessoa ' :
Idosa” no e-SUS
4. Fortalecer as redes intersetoriais do territorio Identificagdo ou definigdo, em conjunto
para o cuidado com a assisténcia social, dos fluxos
relativos a rede de protecdo a pessoa 100,00 100,00
idosa e estabelecer registro
compartilhado de prontudrio
5. Qualificar a assisténcia farmacéutica Vinculagao de um profissional
farmaceutlco_ para a avaliagdo da 100,00 100.00
farmacoterapia de pessoas idosas no
territorio.
6. Avaliar as necessidades de atendimento | Realizagao de levantamento da demanda
domiciliar. de acamados e domiciliados no territorio 100,00 100,00
mensalmente
7. Qualificar e ampliar 0 acesso aos servigos Organizagdo do acolhimento  dos
da UBS através do acolhimento na APS. usuarios, reforgando o cuidado prioritario
a populagao de idosos com 80 anos ou 100,00 140,00
mais, reestrurando o acolhimento, a
recepgéo e o manejo da APS
8 Induzir processos de cocriagdo entre a | Certificado de conclusdo do curso EaD 100.00 180 00
comunidade, a equipe e a gestdo municipal disponibilizado pela SES/ RS. ' )
9. Estabelecer carga horaria protegida para 100% de participagdo dos profissionais
agoes de educagéo continuada de saude da equipe indicada para os 100,00 100,00
cursos EAD
10. Fortalecer a educagdo em saude junto a Disponibilizacdo de materiais
populagao. informativos e educauorjals em saude ou 100.00 100.00
outros meios de comunicagéo e repasse
de informagées de qualidade.
11.2 - Comunicagao em | 1. Qualificar a ambiéncia da UBS para maior | Identificagdo das necessidades de 100.00 160.00

Saude e Ambiéncia

seguranga e acessibilidade da populacao e

adequacdo e construgdo de plano de




dos profissionais. melhoria da ambiéncia da UBS com
mudangas e remanejamento de espago e
equipamentos
2. Qualificar a comunicagéo entre a equipe de Implementagdo ou qualificagdo de
saude e a populagéo adstrita. estratégias para agendamento,
monrtoratnento e divulgagao qe 100.00 108,00
informagdes para a comunidade atraveés
de contato telefonico, WhatsApp, e-mail,
uso de redes sociais, entre outros.
3. Facilitar a identificagéo dos profissionais que | Todos os profissionais devidamente
2 100,00 109,00
trabalham na UBS identificados
?JBQSuallflcar a organizagdo do espaco fisicoda | Ambientes da UBS sinalizados 100,00 109,00
11.3 - Participagao Social. 1. Fortalecer espagos de construgdo conjunta Realizacéo de reunides comunitarias. 10000 108 00
com a populagéo \ :
12 - Estratégia de Prevengédo e Atengdo a Obesidade Infantil (PROTEJA
12.1 - Desenvolvimento 1. Acesso a informagao sobre o perfil alimentar Peso/ldade (P/l), Altura/ldade (A/l),
das agoes de promogdo a | e nutricional como dado importante para o | Peso/Altura (P/A), tipo de aleitamento
saude, prevengdo e | planejamento de agOes e cuidado em saude materno, ganho de peso gestacional e 100,00 60,00
atencdo a obesidade estado nutricional da gestante
infantil.
2. Fortalecer as agdes do pré-natal | Avaliar e monitorar o estado nutricional
promovendo o ganho de peso adequado das da gestante 100,00 100,00
mulheres durante a gestacéo.
3. Promover atividades fisicas, Iudicas e | Classificar as condi¢gées de nutricdo em
recreativas. criangas e adolescentes baseadas no 100,00 100,00
IMC para a idade.
4. Alimentagdo escolar de qualidade, Percentual de avaliagdo nutricional /
Comercializagdo de produtos saudaveis nas consumo alimentar realizados sendo
escolas. Apoio dos professores e nutricionista levantados as alteragbes de consumo 100,00 5000
da alimentagdo escolar sobre o incentivo da | alimentar mantendo-se menor ou igual a
alimentacao saudavel. 20%
5. Articular agdes intersetoriais com os | Numero de atividades coletivas ou
diversos equipamentos publicos (educagdo, | avaliagbes antropométricas e de
cultura, saude, lazer e similares) para o | consumo  alimentar e  nutricional
contr?le da obesidade r_10 territorio, real|zan~do quadrimestrais. 100,00 50,00
reunides com profissionais da educagéo,
assistencia social para desenvolver projetos
em conjunto para a prevengao da obesidade
infantil
6. Planejar agdes dentro do escopo da Numero de planos de agdo vigente no
secretaria, garantindo que as atividades sejam quadrimestre maior ou igual a 1
oficializadas nos instrumentos de gestao, bem
como. financiamento para a sua execugéo, 100.00 60.00
planejando e organizando cronograma de
trabalho entre as equipes de saude para que
as atividades sejam oficializadas e
executadas
7. Estimular a adeséo dos pais a um estilo de Numero de atividades coletivas
vida ativo, através de rodas de | /procedimentos individuais do
conversas/atividades em grupos, ofertar | quadrimestre maior que zero. 100,00 5Q,00
matérias educativos sobre a importancia de
bons habitos alimentares em familia
8. Incentivar profissionais da saude sobre a | Avaliar o estado nutricional (peso, altura
importancia da capacitagdo ofertada pelo | e outros indicadores) e o consumo
ministério da salde, sobre a realizagédo dos alimentar por meio de marcadores de 10000 50.00
cursos EaD para formagdo de tutores da | consumo considerando as .
EAAB. Diminuir horas de sedentarismo/ reduzir | especificidades, desejos e possibilidades
tempo de tela de cada individuo.
9. Promover a educagao alimentar com Monitorar e avaliar criangas e 10000 54,00
impactos positivos para a saude adolescentes a cada quadrimestre. ! 3
10 Promogdo de atividades fisicas Recreagao, esportes em geral e atividade
programadas e com metas fisica programada com limite do tempo de 100,00 10D,00
lazer passivo.
11. Elaborar estratégias claras de abordagem Numero de grupos especificos / atividade
da pessoa com obesidade envolvendo todos coletiva / avalicdo de procedimento 10000 8000
os profissionais e seus potenciais, formando i i
grupos especificos de varias faixa etarias
12. Socializar informagéo sobre rotulagem Numero de atividades de educagédo
nutricional, formando cidadéos criticos para nutricional sobre interpretagao de rétulos
5 - A2 100,00 80,00
melhores escolhas alimentares e informagdes nutricionais no
quadrimestre maior ou igual a 2.
13. Usar ferramentas de comunicagéo como Numero de canais de comunicagdo com
servicos de mensagens instantanea pelo | SMS maior ou igual 1.
WhatsApp, ligagbes telefonicas e e-mail para
agendame.nto de voonsultas, duwdas~ sobre 100,00 mp 00
alimentagdo saudavel e outras questbes de
salude, além de encaminhar ativamente
mensagens de estimulo e informagdes de
saude, entre outras possibilidades
14. Propiciar ambientes de educagdo alimentar | Numero de  atividades  coletivas/
e nutricional no ambito escolar e APS. procedimentos em alimentagdo saudavel 100,00 90,00
maior que 10 no quadrimestre
15. Criar ambientes dentro das instituicdes de | Atividades e agdes envolvendo a
ensino que incentive as criangas e | piramide dos alimentos, utilizando
adolescentes na mudanga de habitos recortes de revistas ou mesmo
100,00 60,00
alimentares embalagens de alimentos. Discutir os
rétulos dos alimentos e alimentos diet e
light
16. Pesquisar os alimentos da safra para se Numero de aquisi¢oes alimenticias para a
alimentar de forma saudavel, com menor | merenda escolar da agricultura familiar
custo, em cada época do ano, estimulando o maior ou igual a 35%. 100,00 100,00
consumo de alimentos tipicos regionais e
advindos de produtores locais ou agricultura




familiar.

17. Acesso facilitado aos alimentos saudaveis | Projeto de horta na escola de educagéo
para que haja uma moadificagdo dos habitos infantil maio ou igual a 1

- ~ 100,00 109,00
alimentares e a manutengdo de uma
alimentacéo saudavel.
18. Atuagd@o conjunta de todas as esferas Manutencéo, ampliagédo da academia de
governamentais, de forma intersetorial, saude, pracas e calgcadas e construgéo
incluindo a participagdo da sociedade civil, de ciclvias alternativas até dezembro de
para criar ou melhorar os espagos publicos 2022 100.00 s0loo
propicios a pratica de atividade fisica, como '
pracas, academia da saude, ciclovias, ou
calgadas que permitam ao sujeito sair de casa
andando.
19. Capacitar pelo menos 90% dos | Numero de profissionais capacitados 10000 50l00
profissionais e equipes da APS. maior ou igual a2 90%. !
20. Monitorar e incentivar a realizagéo das Numero de equipes capacitadas igual a 10000 50|00
capacitagdes 100% !
21. Realizagdo de convénios e /ou parcerias Numero de convénios e/ou parcerias
com setor privado que dispunha de ambiéncia maior ou igual a 1 10000 50|00

e equipamentos para praticas esportivas e de
entretenimento.

22. Incentivar caminhadas e passeios | Numero de  atividades coletivas
recreativos, buscando o movimento, relacionadas a praticas corporais maior 100,00 109,00
resgatando o prazer, a alegria e a brincadeira ou igual a 20 no quadrimestre.

23. Armnpliagéo do espago fisico da academia Numero de reformas de espago fisico e
de saude e aquisicdo de equipamentos aquisicdes/manutencéo de

adaptados e/ou adequados a portadores de | equipamentos maior ou igual a 1 no 100.00 0100
obesidade. quadrimestre
13 - Fortalecer a gestdo do trabalho e da educagao permanente em saude e apoiar a formagao dos profissionais no ambito do SUS.
13.1 - Implantar uma 1. Disponibilizar agdes de educagéo em saude Rodas de Educagdo Permanente,
Roda de Educagao | referenciados para a equipe multidisciplinar, Seminarios, Cursos, entre outras
Permanente (EP) na UBS para otimizar os programas do MS, tais como. atividades de capacitagao e 100,00 90|00
protecolos clinicos, tratamentos, historico da aperfeicoamento profissional no ambito
patologia, entre outros. da APS
14 - Assegurar a estrutura em tecnologia da informagéo - T|
14.1 - Promover o uso 1. Manter suporte a rede de informatica N° de manutengdes/ aquisigdes maior ou
inovador, criativo, | (software, equipamentos, ponto biométrico e | iguala 75%
responsavel e redes) e ou adquirir constantemente novas
transformador da | tecnologias e equipamentos 100,00 100,00
tecnologia da informagéo
a fim de melhorar os
processos de trabalho.
2. Aquisigédo de Painel Eletronico Orientador de | Contratagdo de empresa especializada
filas digital na prestagéo de servigo de locagéo com
manutengdo de sistema eletronico 100,00 0 bO

gerenciador e organizador de
atendimento por senha.

3. Rotina de manutengdo dos dados dos | Monitoramento e avaliagédo mensal
diversos Sistemas proprios, demais instancias 100,00 100,00
do SUS e de terceiros

4. Implantar Centro de digitalizagdo para o Contratagdo de empresa especializada

ke = Néo
arquivo permanente para digitalizagdo de documentos Programado
funcionais.
5 Manter os registros de atendimento em | Registro de atendimentos em saude em
saude bem como as agbes em saude com | sistemas eletrénicos maior ou igual a 10000 100 00
qualidade e eficiéncia nos meios digitais 90% '
disponiveis e obrigatoérios impostos pelo MS.
6. Implantar novas tecnologias quando viavel | Manutengdo e aquisigdo de projetos
para a melhoria continua das agbes de saude inovadores maior ou igual a 90% 10000 100,00
e promogéo a saude publica, com uso de )
biotecnologia e inovagdes.
15 - Assegurar a iogistica, equipamentos, veiculos e rede de frios.
161 - Manutengao e | 1. Adquirr e manter equipamentos para | Gestdo das demandas de servigos e
seguranga nos servigos | informatizagdo da UBS, Academia de Saude e | inventdrio de todos os equipamentos por 100.00 9000
de saude basico e de | SMS setor '
média complexidade.
2. Adquirir equipamentos para melhoria no Gestdo das demandas de servigos e
atendimento realizado pelas equipes de ESF inventario de todos os equipamentos por 100,00 sdoo
no sistema de Internagdo Domiciliar e/ou setor §
ambulatorial
3 Adquirir equipamentos de média e/ou alta Gestdo das demandas de servigos e
complexidade (centrifuga laboratorial, inventario de todos os equipamentos por
concentrador de 02, desfibrilador externo setor 100,00 90 00

automatico, dermatoscopio, cama hospitalar
articulada, criocautério ginecoldgico)

4. Adquirir equipamentos para atendimento | Gestdo das demandas de servicos e
ambulatorial de fisioterapia,  psicologia, inventario de todos os equipamentos por 100,00 109,00
nutricdo e educador fisico na atengéo primaria setor.

5. Adquirir equipamentos para atendimento Gestdo das demandas de servigos e
ambulatorial médico e odontolégico na UBS e inventario de todos os equipamentos por 100.00 100,00
Posto de Saude S&ao Pedro setor

6. Gestionar o Ministério da Salde para captar | Gestdo das demandas de servigos e
recursos para manutencdo e aquisicdo de inventario de todos os equipamentos por

: . 100,00 0J00
novos equipamentos para a Academia da setor
Saude.
7. Aquisicao de estantes para reorganizagdo | Gestdo das demandas de servigos e
do arquivo morto inventario de todos os equipamentos por 100,00 9d.00
setor
8. Aquisigéo de mobiliario e maquinas de lavar Gestdo das demandas de servigos e
e secar roupas industrial para a lavanderia e inventario de todos os equipamentos por 100,00 100.00
higienizagéo. setor.
9. Aquisi¢do de equipamentos e manutencéo Gestdo das demandas de servicos e
dos Centros de Materiais e Esterilizagao inventario de todos os equipamentos por 100,00 100,00

2 (autoclave, lavadora automatizada, seladora, setor




destilador de agua, papel bubina secadcra de
instrumentais)
10. Colocagédo nos banheiros de fraldarios ou | Gestdo das demandas de servicos e
de trocador de fraldas. inventario de todos os equipamentos por 100,00 90,00
setor.
11. Aquisi¢do de secador de mdos com sensor | Gestdo das demandas de servigos e Nao
para banheiros. inventario de todos os equipamentos por +
i programada
12. Aquisi¢ao e manutengéo de mobiliario para Gestdo das demandas de servigos e
ambulatdrios e ou consultorios da UBS (maca, inventario de todos os equipamentos por
pia, armarios com portas, carrinhos de | setor
curativos, suporte para soro, carro de
emergeéncia, biombo, cadeira de rodas, monitor
multiparametro, lavadora ultrassonica 100,00 g0
odontolégica, camara de conservagdo de
imunobilogicos, cadeira odontologica, balanga
antropométrica, esfignonamémetro,
compressor odontolégico, eletrocardiografo).
13. Aquisi¢do e manutengao de mobiliario para Gestdo das demandas de servigos e
quartos (cama, colchdes, mesa auxiliar) inventario de todos os equipamentos por 100,00 (] (0]0]
setor
14. Aquisigdo e manutengdo de mobiliario, Gestdo das demandas de servigos e
eletrodomésticos e utensilios para a cozinha inventario de todos os equipamentos por 100,00 10,00
setor.
15. Aquisicdo e manutencéo de mobilia para a Gestdo das demandas de servigos e
sala do ginecologista. inventario de todos os equipamentos por 100,00 0{00
setor
16 - Assegurar obras de reforma, manutengao, ampliagao e construgdo na UBS e SMS.
16.1 - Prover condigdes | 1. Pleitear juntc ao Governo Federal recursos - )
adequadas para o | financeiros para obras de reforma e ampliagéo Gestdlo \das demandas: de! Servieos de
traballio 468 da UBS estrutura e equipamentos ]
profissionais e promover 15,00 13,00
5 10p,00
amelhoria do acesso e da
qualidade dos servigos
na AB.
2. Manutengéo do box para estacionamento da Gestdo das demandas de servigos de
frota de VS‘ICU|OS da UBS e criag@o dg vagas estrutura e equipamentos. 100,00 100,00
reserva a idosos e pessoas com deficiéncia
fisica.
3. Realizar pintura da UBS e Posto de Saude | Gestdo das demandas de servicos de 2%00
A 25,00
Sao Pedro. estrutura e equipamentos 100,00
4. Adequar espacgo fisico para o centro | Gestdo das demandas de servicos de 2500 000
administrativo da SMS estrutura e equipamentos '
5 Reforma da Sala CME - Central de | Gestdo das demandas de servicos de 25.00 2$.00
Materiais e Esterilizagéo estrutura e equipamentos. i 100,00
6. Construgéo e manutengdo de espago fisico Gestdo das demandas de servigos de
elou estrutura em ferro/ago para armazenar | estrutura e equipamentos 2500 ao0o
torpedos de oxigénio na area externa dos !
prédios da UBS
7. Manutengéo da cobertura em policarbonato Gestao das demandas de servigos de 10000 10}0 00
no acesso externo da UBS estrutura e equipamentos '
8. Adequagdes impostas pela VISA municipal Gestdo das demandas de servicos de
ao funcionamento da UBS e servigos de estrutura e equipamentos 100,00 100,00
saude.
9. Reforma e manutengéo do telhado dos Gestdo das demandas de servigos de 50.00 100,00
prédios da UBS. estrutura e equipamentos ' 200,00
10. Recuperar, reformar, ampliar ou construir Gestao das demandas de servicos de
espagos fisicos para o desenvolvimento dos estrutura e equipamentos 2600
servicos da Secretaria Municipal de Salde, 25,00 1 dOO
Unidade Basica de Saude, Polo da Academia ‘
de Saude.
11. Suprir os servigos da SMS, UBS e Polo da | Gestdo das demandas de servicos de 26.00
Academia de Saude com mobiliarios, materiais estrutura e equipamentos 25,00 ﬂfo 00
e equipamentos permanentes |
12. Reformulagdo com manutengdo de portas Gestao das demandas de servigos de I
de entradas, sala de recepgéo e demais estrutura e equipamentos
ambientes que necessitam de motilidade
praticidade e eficiéncia (porta eletronica, 25,00 2p.00
acesso e espago a cadeirantes, sanitarios para 140,00
cadeirantes e sinalizag@o especial)
13. Construgdo e manutengdo da Horta para | Gestdo das demandas de servigos de
Educagdo Alimentar e Nutricional junto a estrutura e equipamentos 100.00 140,00
Escola Municipal de Educagdo Infantil ' k
Pinguinho de Gente

Fonte: Relatério Anual de Gestao 2024

2. Cumprimento das metas para a salde estabelecidas na lei de diretrizes

orgamentarias

A Lei Complementar Federal n°® 141, de 2012, em seu art. 36, § 2°, estabelede que

a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao encaminhar para




aprovacao do respectivo conselho de saude a Programacao Anual de Saude, que
operacionaliza as diretrizes do Plano de Saude (quadrienal) antes da data de
encaminhamento da LDO do exercicio correspondente ao Legislativo, de forma a
garantir que o setor saude esteja contemplado nas regras dispostas na|LDO
aplicaveis ao ano subsequente. No caso do Municipio, a Programacao Anual de

Saude foi aprovada e encaminhada a tempo da elaboragao da LDO.

No ambito do Municipio, as metas priorizadas para o exercicio de 2024 na area da
salde com base nas informacdes constantes no Balancete de Despesa, por projeto
atividade, considerando o valor orgamentario previsto e o executado, foram as

seguintes:

1. Secretaria da Saude — FMS — Recursos Proprios — ASPS (09.01).

1.1- Reaparelhamento da Sec. de Saude

01 | Projeto Atividade 1006 | Reaparelhamento Sec. de Salde
02 | Objetivos Garantir o atendimento em saude a populagéo de Sdo Valentim por meio da aquigicéo
na LDO de equipamentos para a secretaria de saude, utilizados no atendimento de pacientes.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$654.000,00
04 | (+) Suplementacéo R$170.000,00
05 | (-) Redugao de Dotacédo R$17.064,38
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$797.935,62
07 | Despesa Empenhadal/lLiquidada/Paga R$692.133,22
08 | Despesa a Pagar R$25.191,00

Houve aquisicdo de equipamentos e veiculos superando 9,68% da meta orcamentaria prevista.
Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.2- Const. Reforma e Ampliagdao UBS

01 | Projeto Atividade 1161 | Const. Reforma e Ampliagdo UBS
02 | Objetivos Proporcionar boas condi¢cdes de trabalho para as equipes de saude e atendlmento a
na LDO populagéo.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$412.000,00
04 | (+) Suplementagdo R$160.323,00
05 | (-) Redugéo de Dotacédo R$162.165,32
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$410.157,68
07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$394.705,56
Reforma e ampliagdo da UBS atingindo 95,80% da meta orcamentaria prevista.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.3- Manutencgao dos Servigos da Saude

01 | Projeto Atividade 2006 | Manutengio dos Servigos da Saude
02 | Objetivos Garantir a populacéo acesso a servigos de saude de qualidade, oferecendo a todgs os
na LDO recursos necessarios ao atendimento bem como garantir a realizagdo de politicas

publicas na area da saude. (Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento das fungbes
com pessoal, encargos, materiais, manutencdo e reforma de moéveis, maquinas,
equipamentos e veiculos).

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$2.096.700,00
04 | (+) Suplementagdo R$674.887,67
05 | (-) Redugéo de Dotacdo R$15.000,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$2.756.587,67
07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$2.475.848,77

A meta foi atingida, superando em 18,08% ao estimado inicial.
Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.4- Manutengao Programa Agentes de Saude Proprios
01 | Projeto Atividade 2117 [ Manutengéo Programa Agentes de Saude Proprios. ]




02 | Objetivos Proporcionar condigbes para o desenvolvimento das fungdes das agentes de salde|nas
na LDO visitas domiciliares.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$190.000,00

04 | (+) Suplementacdo R$56.500,00

05 | (-) Redugéo de Dotagdo R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$246.500,00

07 | Despesa Empenhada/Liquidada/Paga R$203.056,95

A meta foi atingida, superando em 6,87% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.5- Aquisicao de Medicamentos (recursos Proprios)

01 | Projeto Atividade 2182 | Aquisicdo de Medicamentos para Distribuigdo Gratuita

02 | Objetivos Garantir atendimento na ateng&o basica, com acesso ao uso racional de medicamentos,
na LDO destinado a complementar e apoiar as acdes da atengdo basica a saude.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$100.000,00

04 | (+) Suplementacéo R$108.500,00

05 | (-) Redugéo de Dotagéo R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$208.500,00

07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$117.54H,37

A meta foi atingida, superando em 17,55% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.6- Manutenc¢ao do Plantao Médico

01 | Projeto Atividade 2185 | Manutengio do Plantio Médico

02 | Objetivos Manter o programa de plantdo médico, oferecendo atendimento da populagcéo| em
na LDO horarios noturnos, finais de semana e feriados e garantindo a realizacéo das polificas

publicas de saude no municipio.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$600.000,00

04 | (+) Suplementacio R$0D,00

05 | (-) Redugao de Dotagao R$90.000,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$510.000,00

07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$324.8183,01

A meta foi atingida em 54,14% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

1.6- Atendimentos terceirizados saude

01 | Projeto Atividade 2186 | Atendimentos terceirizados satde [
02 | Objetivos Garantir atendimento hospitalar e em clinicas, bem como auxilios em consult%as e
na LDO exames.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$850.000,00
04 | (+) Suplementacéo R$224.500,00
05 | (-) Redugéo de Dotagao R$150.000,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$924.500,00
07 | Despesa Empenhadal/liquidada/Paga R$913.008,79

A meta foi atingida, superando em 7,41% ao estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

2. Secretaria da Satde — FMS — Recursos Federais (09.02).
2.1- Bloco Estruturacao - Atencao Primaria - 4505

01 | Projeto Atividade: 1173 | Bloco Estruturagao - Atengédo Primaria — 4505

02 | Objetivos Estruturar a Unidade Basica de Saude (UBS), por meio da aquisicdo de equipamenios e

do Municipio, em agdes do SUS.

na LDO execucdo de obras de melhorias com recursos federais da Atencdo Primaria,
proporcionando uma qualificacao continuada e sustentada do atendimento a populacao

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$110.000,00
04 | (+) Suplementagdo R$411.309,00
05 | (-) Redugédo de Dotacéo R$0,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$521.309,00
07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$61.163,25
08 | Despesa a Pagar R$249.309,00

Houve aquisigdo de equipamentos e veiculos para UBS, a meta foi superada em 182,25% do estimado

inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.
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2.2- Bloco Estruturacio - Atencao Especializada - 4506

01 | Projeto Atividade: 1174 | Bloco Estruturagio - Atengio Especializada — 4506
02 | Obijetivos Proporcionar condicdes para o desenvolvimento das fungdes, como material de consimo
na LDO € Servicos.
03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$2.000,00
04 | (+) Suplementacéo R$100.000,00
05 | (-) Redugao de Dotagéo R$0,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$102.000,00
07 | Despesa Empenhadal/l.iquidada/Paga R$100.000,00
Reforma ampliacdo da UBS, a meta foi superada em 4.900% do estimado inicial.
Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.
2.3- Bloco Manutencao - Atengao Primaria - 4500
01 | Projeto Atividade: 2338 | Bloco Manutengio - Atengdo Primaria — 4500
02 | Objetivos Garantir atendimento na atencdo basica, buscando orientar sobre a prevencdo de
na LDO doengas, solucionar os possiveis casos de agravos e direcionar 0os mais graves| para
niveis de atendimento superiores em complexidade.
03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$1.540.000,00
04 | (+) Suplementacédo R$1.019.000,00
05 | (-) Reduc¢édo de Dotagéo R$401.000,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$2.158.000,00
07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$2.061.889,98

A meta foi atingida, superando em 33,88% ao estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

2.4- Bloco Manutencao - Vigilancia em Saude — 4502

01 | Projeto Atividade: 2339 | Bloco Manutengio — Vigilancia em Satde — 4502

02 | Objetivos Garantir atendimento na atencéo basica, na observacéo e analise permanentes da
na I.LDO situacéo de saude da populacgéo, articulando-se em um conjunto de acdes destinadas a

controlar determinantes, riscos e danos a saude da populagéo.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$80.000,00

04 | (+) Suplementacao R$11.500,00

05 | (-) Reducao de Dotagao R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$91.500,00

07 | Despesa Empenhadal/Liquidada/Paga R$48.156,24

Quanto a manutengéo da vigilancia em saude com recursos federais do Fundo Nacional de Saude (FNS),

atingiu-se a meta foi atendida em 60,20% ao planejamento inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

2.5- Bloco Manutengao — Assist. Farmacia Basica — 4503

01 | Projeto Atividade: 2340 | Bloco Manutengio — Assist. Farmacia Basica — 4503 '

02 | Objetivos Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento das fungdes, como material de consumo
na LDO € Servicos.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$10.000,00

04 | (+) Suplementacéo R$64.000,00

05 | (-) Reducédo de Dotagao R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$74.000,00

07 | Despesa Empenhada/Liquidada/Paga R$26.812,04

A meta foi atingida, superando em 168,12% ao estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

3. Secretaria da Saude — FMS - Recursos Estaduais (09.03).

3.1- ESF, NASF, SAUDE BUCAL, PACS 4090

01 | Projeto Atividade: 2208 | ESF, NASF, SAUDE BUCAL, PACS 4090

02 | Objetivos Proporcionar apoio a Saude da Familia, bem como, da consolidagéo da Atencéo Basica,
na LDO ampliando as ofertas de saude na rede de servigcos, com abrangéncia e o alvo das acgdes.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$140.000,00

04 | (+) Suplementagéo R$44.800,00

05 | (-) Redugéo de Dotacéo R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$184.800,00

07 | Despesa EmpenhadalLiquidada/Paga R$129.146,81

A meta foi atingida em 92,25% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.




3.2- Farmacia Basica Estadual - 4050

01 | Projeto Atividade: 2269 | Farmacia Basica Estadual - 4050

02 | Objetivos Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais como forma de promover a
na LDO saude publica e assisténcia basica, com a utilizagao de recursos recebidos por meip do

Governo Estadual.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$5.000,00

04 | (+) Suplementagao R$7.000,00

05 | (-) Reducéo de Dotagéo R$0,00

06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$12.000,00

07 | Despesa Empenhadalliquidada/Paga R$3.849,34

A meta foi atingida em 76,96% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

3.3- Construcdes e Ampliagdes

01 | Projeto Atividade: 2283 | Construgdes e ampliagdes 4294
02 | Objetivos Proporcionar condigcdes para o desenvolvimento das atividades e manutencéo|dos
na LDO Servigos.

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$6.000,00
04 | (+) Suplementagéo R$370.000,00
05 | (-) Redugéo de Dotagao R$0,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$376.000,00
07 | Despesa Empenhadal/lLiguidada/Paga R$371.750,16

A meta foi superada em 6.096% do estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.
3.4- Atencao Basica PIES - 4011

01 | Projeto Atividade: 2285 | Atencao Basica PIES - 4011
02 | Objetivos Proporcionar com a Politica de Incentivo Estadual a Qualificagéo da Atengao Basica em
na LDO Saude - PIES, nas despesas de custeio e investimento, na Atengéo Basica. ‘

03 | (+) Valor Autorizado na LDO R$389.000,00
04 | (+) Suplementacdo R$121.883,11
05 | (-) Reducdo de Dotagdo R$0,00
06 | (=) Total Autorizado Atualizado R$510.883,11
07 | Despesa Empenhada/Liquidada/Paga R$283.932,32

A meta foi atingida, superando em 72,99% ao estimado inicial.

Fontes: LDO, PAS, Balancete das Despesas, MGS.

3. Quanto a aplicagao dos recursos minimos em agoes e servicos publicos de
saude - ASPS

O Municipio aplicou anualmente em Acdes e Servigos Publicos de Saude - ASPS,
o percentual de 19,37% da arrecadacgao dos impostos a que se refere o art. 156 e
dos recursos a que se referem o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e o §3°
do art. 159, todos da Constituicdo Federal. Esse percentual corresponde a um
montante de despesas de R$4.752.254,60 em Agdes e Servigos Public&)s de
Saude.

Houve uma arrecadacdo de R$24.533.337,50. As receitas consideradas nesse
calculo sdo aquelas relacionadas na Instrugdo Normativa do TCE RS n°® 19, de
2023. Os recursos foram repassados e movimentados na conta bancaria exclusiva
do Fundo Municipal de Saude, conforme informacoes fornecidas pela Secretaria de

Finangcas do municipio.




Ressaltamos que o percentual minimo de Aplicacdao em Servigos Publicgs de
Saude é de 15% (quinze por cento). Constatamos que o gestor aplicou 4,37% a
mais do limite estabelecido por lei, demonstrando assim a sua preocupagap em

atender a demanda dos servigos publicos de saude a toda sua populagao.

Foram computadas as despesas de custeio e capital, financiadas por intermédio do
Fundo Municipal de Saude, com recursos da bhase vinculavel, relacionadas a
programas finalisticos e de apoio, inclusive administrativo, em conformidade| com
os objetivos e metas explicitados no Plano Municipal de Saude| de

responsabilidade especifica do setor de saude.

Além disso, observaram as regras previstas na Lei Complementar n® 141, de ‘ 3de
janeiro de 2012, principalmente, quanto aquelas despesas consideradas| com
acoes e servigcos publicos de saude (art. 3°) e que atendam, simultaneamentg, aos

critérios de acesso universal, igualitario e gratuito.

4. Quanto as transferéncias dos recursos aos Fundos de Saude

Todos os recursos da Saude, compreendendo os vinculados da receita de imppstos
e os recebidos da Unido ou do Estado (repasses do SUS), foram aplicados $ob a
fiscalizagcdo do Conselho de Saude por meio de um fundo especial, o Fundo
Municipal de Saude. O Fundo garante que seus recursos financeiros tenham
tratamento especifico em relacdo aos da administragdo geral, possibilitando

autonomia quanto a utilizacao e maior agilidade na sua alocagao.

Os recursos depositados no Fundo Municipal de Saude, € movimentado| pela
diregdo do SUS, exercida pela Secretaria de Saude, na representacao de seu
gestor, o Secretario de Saude (inciso Il do artigo 9° e paragrafo 2° do artigo 32, da
lei 8.080/90).

Os recursos alocados junto ao FMS objeto de transferéncias do Estado e da qméo,
foram utilizados em agdes e servigos de saude, bem como investimentos na rede
de servigos e na cobertura assistencial e hospitalar, no ambito do SUS. l%ssas
transferéncias foram realizadas nas modalidades: Fundo a Fundo, Convénios,

Contratos de Repasses e Termos de Cooperacéo.




PARECER

Apds uma analise detalhada dos relatérios, o Conselho Municipal de Saude do
Municipio de Sao Valentim, responséavel pelo acompanhamento, Controle Sogial e
Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo Municipal de Saude emite PARECER
FAVORAVEL COM RESSALVAS, tendo os apontamentos e as demapdas
discutidas reavaliadas seu cumprimento no final do 12 quadrimestre do presente
ano de 2025, sendo apreciada a RAG 2024 e aprovada em 26/03/2025 em pleparia
extraordinaria por este conselho sob resolugdo 003/2025 CMS, quanto a

aplicabilidade dos recursos destinados a Saude no exercicio financeiro de 2024.
E o relatério e parecer.

Sao Valentim, 26 de margo de 2025.

7 _
Leg;(ardo dré Silvani
Presjdente do’'CMS 2022-2024
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO VALENTIM-RS

RESOLUCAO N° 003/2025

O Plenario do Conselho Municipal de Saide de Sao Valentim, em| reuniao
extraordinaria realizada no dia 26 de marco de 2025, no cumprimento |de suas

atribuicoes legais e de conformidade com a legislagao vigente;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar com ressalvas, por maioria de votos, o Relgtorio de
Gestdo Municipal de Saude (RGMS) de prestagdo de contas referente ao 3°
Quadrimestre de 2024 e modulo planejamento Digisus financeiro, e RAG 2024
conforme ja deliberado pelo Conselho Municipal de Saide em Ata n° 02%/ 2025 e

explanado na ata n° 01/2025 e relatoria em anexo. ‘

Artigo 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publica#éo.

Sao Valentim, 26 de marco de 2025.

Leonardo, % d¢e Silvani
Presidénte do CMS
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Registre-se e cumpra-se.

do André Sh
26/03/2025 Loonar S 202312024
Pra/sfi/dsé;::eVa‘ tim/RS

Marina Valentini Pansera
2% Secretéaria do Conselho Municipal de Satude




